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DETERMINAZIONE n. 208 del 2 agosto 2022 

Direzione 

 

 

 

 

Oggetto: Variazione al Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024, parte contabile, 

a seguito della variazione di bilancio approvata con deliberazione di 

Consiglio d’Ambito n. 75 del 29 luglio 2022 



 

IL DIRETTORE 

Visti: 

- la L.R. 23/12/2011, n. 23 e ss.mm. recante “Norme di organizzazione territoriale 

delle funzioni relative ai servizi pubblici locali dell’ambiente”, che con decorrenza 

1° gennaio 2012 istituisce l’Agenzia territoriale dell’Emilia-Romagna per i servizi 

idrici e rifiuti (ATERSIR), alla quale partecipano obbligatoriamente tutti i Comuni e 

le Province della Regione, per l’esercizio associato delle funzioni pubbliche relative 

al servizio idrico integrato e al servizio di gestione dei rifiuti urbani, ed in particolare 

l’art. 11 che stabilisce le funzioni del Direttore da cui dipende la struttura tecnica-

operativa dell’Agenzia; 

- lo Statuto dell’Agenzia approvato con deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 5 del 

14 maggio 2012 e ss.mm.ii.; 

- la deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 72 del 18 luglio 2022, di modifica del 

macrorganigramma dell’Agenzia approvato con deliberazione del Consiglio 

d’Ambito n. 4 del 14 aprile 2015, e di individuazione di un periodo transitorio per 

giungere alla piena operatività dello stesso, nonché l’aggiornamento del 

funzionigramma approvato con propria determinazione n. 198 del 26 luglio 2022; 

- la deliberazione n. 63 del 27 settembre 2017 con cui il Consiglio d’Ambito ha 

nominato l’Ing. Vito Belladonna quale Direttore di Atersir per anni 5 (cinque) a 

decorrere dal 1 ottobre 2017, ai sensi dell’art. 11, c. 2, della L.R. n.23/2011; 

- il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio d’Ambito n. 

109 del 20 dicembre 2017; 

- la deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 74 del 20 dicembre 2021 di approvazione 

del Bilancio di previsione 2022-2024 e successive variazioni e del Documento Unico 

di Programmazione 2022-2024; 

- le determinazioni del Direttore n. 1 del 5 gennaio 2022, “Approvazione del Piano 

Esecutivo di gestione 2022-2024 – Assegnazione risorse finanziarie” e n. 45 del 25 

febbraio 2022 “Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 – Approvazione parte 

Obiettivi”; 

 

visti inoltre: 

- l’art. 175, comma 5-bis del D.Lgs. n. 267/2000 che pone a carico dell’organo 

esecutivo l’approvazione delle variazioni del piano esecutivo di gestione e le 

variazioni delle dotazioni di cassa, salvo quelle di cui al comma 5-quater; 

- l’art. 175, comma 9 del D.Lgs. n. 267/2000 che stabilisce che le variazioni al piano 

esecutivo di gestione di cui all’art. 169 sono di competenza dell’organo esecutivo, 

salvo quelle previste dal comma 5-quater e possono essere adottate entro il 15 

dicembre di ciascun anno, fatte salve le variazioni correlate alle variazioni di bilancio 

previste al comma 3, che possono essere deliberate sino al 31 dicembre di ciascun 

anno; 

 

considerato che: 

- in data 29 luglio 2022 il Consiglio d’Ambito ha adottato la deliberazione n. 75 con 

la quale sono state apportate variazioni alle dotazioni di competenza e di cassa del 

Bilancio di previsione 2022-2024, esercizio 2022; 



 

- si rende quindi necessario adeguare il PEG 2022-2024 aggiornando le dotazioni 

economico-finanziarie dei capitoli di entrata e di spesa interessati dalle variazioni di 

bilancio disposte dal Consiglio d’Ambito con il provvedimento suindicato; 

 

ritenuto di provvedere, conseguentemente, alla variazione del PEG 2022-2024, parte 

contabile, così come da documento allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 

atto; 

 

visto l’art. 183, comma 9 del D.Lgs. n. 267/2000 T.U. ordinamento degli EE.LL.; 

 

dato atto inoltre che, come disposto dall’art. 183, comma 7 del D. Lgs. n. 267/2000, la 

presente determinazione è esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile 

attestante la copertura finanziaria da parte del Dirigente competente; 

 

ritenuto che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestarne 

la regolarità e la correttezza ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 -bis del d.lgs. 

267/2000; 

 

 

D E T E R M I N A 
 

 

1. di provvedere alla variazione del Piano esecutivo di gestione 2022-2024, parte contabile, 

in conseguenza della variazione di bilancio disposta con deliberazione del Consiglio 

d’Ambito n. 75 del 29 luglio 2022, così come da documento allegato quale parte 

integrante e sostanziale del presente atto; 

 

2. di attestare la regolarità e correttezza amministrativa del presente atto. 

 

3. di trasmettere il presente provvedimento agli uffici di competenza per gli atti connessi e 

conseguenti. 

 

 

Il Direttore 

  Ing. Vito Belladonna 

               (documento firmato digitalmente) 

  



ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 4 del 29/07/2022
 

Accertato 

ENTRATE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

0,00 0,002022 217.000,00 0,00 217.000,00 0,00 217.000,00CPAvanzo libero

Totale AVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP 0,00 0,00 217.000,00 0,00 217.000,00 0,00 217.000,00

Titolo 2
Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni LOCALI

20101.02.20505000 22.602,00 0,002022 0,00 -5.652,00 16.950,00 0,00 16.950,00CP

58.119,18 0,00 0,00 -5.652,00 52.467,18CS

FONDO INCENTIVANTE PREV. E RID. RIFIUT- COMUNI

20101.02.20503002 340.000,00 0,002022 0,00 -340.000,00 0,00 0,00 0,00CP

436.172,12 -35.574,80 0,00 -340.000,00 60.597,32CS

contributi correnti

20101.02.20508000 20.000,00 0,002022 625,82 0,00 20.625,82 20.625,82 0,00CP

66.388,17 -5.458,50 625,82 0,00 61.555,49CS

ENTRATE DA CONCESSIONI DI DERIVAZIONE - COMUNI

Totale Capitoli Variati su Categoria 2 CP

CS

382.602,00

560.679,47

0,00

-41.033,30

625,82

625,82

-345.652,00

-345.652,00

37.575,82

174.619,99

20.625,82 16.950,00

Totale Capitoli Variati su Tipologia 101 CP

CS

382.602,00

560.679,47

0,00

-41.033,30

625,82

625,82

-345.652,00

-345.652,00

37.575,82

174.619,99

20.625,82 16.950,00

Tipologia 103 - Trasferimenti correnti da Imprese

Categoria 2 - Altri trasferimenti correnti da imprese

20103.02.20101302 1.010.000,00 0,002022 127.667,85 0,00 1.137.667,85 0,00 1.137.667,85CP

2.531.282,42 -1.152.551,30 127.667,85 0,00 1.506.398,97CS

contributi correnti

20103.02.20101400 1.000.000,00 0,002022 0,00 -625,82 999.374,18 748.159,19 251.214,99CP

1.425.524,20 615,56 0,00 -625,82 1.425.513,94CS

ENTRATE DA CONCESSIONI DI DERIVAZIONE - GESTORI

20103.02.20101500 4.527.705,00 0,002022 601.959,00 0,00 5.129.664,00 0,00 5.129.664,00CP

4.782.636,20 -0,20 601.959,00 0,00 5.384.595,00CS

FONDO INCENTIVANTE PREV. E RID. RIFIUTI GESTOR

Totale Capitoli Variati su Categoria 2 CP

CS

6.537.705,00

8.739.442,82

0,00

-1.151.935,94

729.626,85

729.626,85

-625,82

-625,82

7.266.706,03

8.316.507,91

748.159,19 6.518.546,84

Totale Capitoli Variati su Tipologia 103 CP

CS

6.537.705,00

8.739.442,82

0,00

-1.151.935,94

729.626,85

729.626,85

-625,82

-625,82

7.266.706,03

8.316.507,91

748.159,19 6.518.546,84

CS 9.300.122,29 -1.192.969,24 730.252,67 -346.277,82 8.491.127,90

Totale Capitoli Variati su Titolo 2 CP 6.920.307,00 0,00 730.252,67 -346.277,82 7.304.281,85 768.785,01 6.535.496,84

Titolo 3
Entrate extratributarie
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ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Accertato 

ENTRATE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 2 - Rimborsi in entrata

30500.02.30505000 0,00 0,002022 42.000,00 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00CP

0,00 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00CS

RIMBORSO COMANDI

Totale Capitoli Variati su Categoria 2 CP

CS

0,00

0,00

0,00

0,00

42.000,00

42.000,00

0,00

0,00

42.000,00

42.000,00

0,00 42.000,00

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

30500.99.30502000 17.000,00 0,002022 52.100,00 0,00 69.100,00 18.000,00 51.100,00CP

18.562,23 -2.417,41 52.100,00 0,00 68.244,82CS

Introiti e rimborsi diversi

Totale Capitoli Variati su Categoria 99 CP

CS

17.000,00

18.562,23

0,00

-2.417,41

52.100,00

52.100,00

0,00

0,00

69.100,00

68.244,82

18.000,00 51.100,00

Totale Capitoli Variati su Tipologia 500 CP

CS

17.000,00

18.562,23

0,00

-2.417,41

94.100,00

94.100,00

0,00

0,00

111.100,00

110.244,82

18.000,00 93.100,00

CS 18.562,23 -2.417,41 94.100,00 0,00 110.244,82

Totale Capitoli Variati su Titolo 3 CP 17.000,00 0,00 94.100,00 0,00 111.100,00 18.000,00 93.100,00

Titolo 9
Entrate per conto di terzi e partite di giro

Tipologia 100 - Entrate per partite di giro

Categoria 1 - Altre ritenute

90100.01.60301000 1.000,00 0,002022 5.000,00 0,00 6.000,00 2.309,00 3.691,00CP

1.272,26 -289,74 5.000,00 0,00 5.982,52CS

Altre ritenute al personale effettuate da terzi

Totale Capitoli Variati su Categoria 1 CP

CS

1.000,00

1.272,26

0,00

-289,74

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

5.982,52

2.309,00 3.691,00

Totale Capitoli Variati su Tipologia 100 CP

CS

1.000,00

1.272,26

0,00

-289,74

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

5.982,52

2.309,00 3.691,00

CS 1.272,26 -289,74 5.000,00 0,00 5.982,52

Totale Capitoli Variati su Titolo 9 CP 1.000,00 0,00 5.000,00 0,00 6.000,00 2.309,00 3.691,00

Totale Capitoli Variati su ENTRATE ANNO: 2022 1.046.352,67 -346.277,82

700.074,85

483.074,85

829.352,67 -346.277,82

6.938.307,00 0,00 7.638.381,85 789.094,01 6.849.287,84CP

CS 9.319.956,78 -1.195.676,39 8.607.355,24

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Missione 1
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ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

01111.01.10101001 550.000,00 0,002022 0,00 -7.000,00 543.000,00 495.000,00 48.000,00CP

636.945,19 -83.480,12 0,00 -7.000,00 546.465,07CS

RETRIBUZIONI LORDE - SERVIZIO AMMINISTRATIVO

01111.01.10101002 2.000,00 0,002022 0,00 -1.000,00 1.000,00 839,15 160,85CP

2.000,00 0,00 0,00 -1.000,00 1.000,00CS

PERSONALE

01111.01.10101044 10.000,00 0,002022 0,00 -5.000,00 5.000,00 4.100,00 900,00CP

13.564,50 -3.564,50 0,00 -5.000,00 5.000,00CS

rimborso spese di missione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

562.000,00

652.509,69

0,00

-87.044,62

0,00

0,00

-13.000,00

-13.000,00

549.000,00

552.465,07

499.939,15 49.060,85

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

01111.03.10305202 90.000,00 159.751,622022 5.000,00 0,00 254.751,62 225.080,57 29.671,05CP

248.790,36 26.869,18 5.000,00 0,00 280.659,54CS

PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER SUPPORTO TECNICO 
ECONOMICO

01111.03.10305204 150.000,00 123.124,542022 1.500,00 0,00 274.624,54 273.124,54 1.500,00CP

323.543,78 10.000,00 1.500,00 0,00 335.043,78CS

CONVENZIONI DI COLLABORAZIONE CON ENTI - ART. 15 L. 
241/1990

01111.03.10305205 60.000,00 -10.000,002022 5.000,00 0,00 55.000,00 48.000,00 7.000,00CP

74.000,00 -14.000,00 5.000,00 0,00 65.000,00CS

CONVENZIONI PER ATTIVITA' DI RICERCA SCIENTIFICA CON 
L'UNIVERSITA'

01111.03.10305206 5.000,00 6.500,002022 2.500,00 0,00 14.000,00 11.392,13 2.607,87CP

9.867,69 2.972,60 2.500,00 0,00 15.340,29CS

GESTIONE AUTOMOBILI

01111.03.10305300 10.000,00 0,002022 0,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00CP

10.000,00 0,00 0,00 -10.000,00 0,00CS

COMUNICAZIONE/BILANCIO SOCIALE

01111.03.10307000 10.000,00 0,002022 0,00 -5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00CP

10.000,00 0,00 0,00 -5.000,00 5.000,00CS

Manutenzioni Ordinarie

01111.03.10403100 73.309,80 62.139,202022 6.000,00 0,00 141.449,00 130.449,00 11.000,00CP

195.785,00 -31.119,93 6.000,00 0,00 170.665,07CS

Spese per commissioni / GARE

01111.03.10401200 45.000,00 0,002022 10.000,00 0,00 55.000,00 24.380,72 30.619,28CP

65.375,73 -7,21 10.000,00 0,00 75.368,52CS

LICENZE D'USO PER SOFTWARE

01111.03.10403000 56.000,00 0,002022 2.400,00 0,00 58.400,00 56.000,00 2.400,00CP

172.434,77 0,00 2.400,00 0,00 174.834,77CS

SPESE CONDOMINIALI

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 3 CP

CS

499.309,80

1.109.797,33

341.515,36

-5.285,36

32.400,00

32.400,00

-15.000,00

-15.000,00

858.225,16

1.121.911,97

768.426,96 89.798,20

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

1.061.309,80

1.762.307,02

341.515,36

-92.329,98

32.400,00

32.400,00

-28.000,00

-28.000,00

1.407.225,16

1.674.377,04

1.268.366,11 138.859,05

TITOLO 2
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ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Spese in conto capitale

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi

01112.02.20502000 20.000,00 0,002022 10.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00CP

20.433,56 0,00 10.000,00 0,00 30.433,56CS

Dotazioni Hardware

01112.02.20502001 5.000,00 140.351,202022 7.000,00 0,00 152.351,20 140.351,20 12.000,00CP

148.239,93 0,00 7.000,00 0,00 155.239,93CS

Dotazioni software

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 2 CP

CS

25.000,00

168.673,49

140.351,20

0,00

17.000,00

17.000,00

0,00

0,00

182.351,20

185.673,49

140.351,20 42.000,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 2 CP

CS

25.000,00

168.673,49

140.351,20

0,00

17.000,00

17.000,00

0,00

0,00

182.351,20

185.673,49

140.351,20 42.000,00

Totale Capitoli Variati su Programma 11 CP

CS

1.086.309,80

1.930.980,51

481.866,56

-92.329,98

49.400,00

49.400,00

-28.000,00

-28.000,00

1.589.576,36

1.860.050,53

1.408.717,31 180.859,05

Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP

CS

1.086.309,80

1.930.980,51

481.866,56

-92.329,98

49.400,00

49.400,00

-28.000,00

-28.000,00

1.589.576,36

1.860.050,53

1.408.717,31 180.859,05

Missione 9
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma 3 - Rifiuti

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

09031.01.10107101 420.000,00 0,002022 7.700,00 0,00 427.700,00 404.000,00 23.700,00CP

431.982,84 -10.343,13 7.700,00 0,00 429.339,71CS

RETRIBUZIONI LORDE

09031.01.10107102 5.000,00 0,002022 0,00 -3.700,00 1.300,00 1.260,10 39,90CP

5.072,08 -72,08 0,00 -3.700,00 1.300,00CS

SPESE PER IL PERSONALE - ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

09031.01.10107103 14.000,00 0,002022 0,00 -4.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00CP

21.229,18 -7.229,18 0,00 -4.000,00 10.000,00CS

SPESE PER IL PERSONALE SALARIO ACCESSORIO

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

439.000,00

458.284,10

0,00

-17.644,39

7.700,00

7.700,00

-7.700,00

-7.700,00

439.000,00

440.639,71

415.260,10 23.739,90

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

09031.03.10307501 0,00 0,002022 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00CP

0,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00CS

 PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER PIANI D'AMBITO SGRU

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 3 CP

CS

0,00

0,00

0,00

0,00

70.000,00

70.000,00

0,00

0,00

70.000,00

70.000,00

0,00 70.000,00

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

09031.04.10307900 1.350.000,00 0,002022 0,00 -212.332,15 1.137.667,85 0,00 1.137.667,85CP

1.350.000,00 1.470.937,64 0,00 -212.332,15 2.608.605,49CS

TRASFERIMENTI FONDO ZONE TERREMOTATE

09031.04.10307902 9.550.307,00 0,002022 596.307,00 0,00 10.146.614,00 0,00 10.146.614,00CP

10.253.704,76 156.263,24 596.307,00 0,00 11.006.275,00CS

TRASFERIMENTI F. INC. PREV. E RID. RIFIUTI
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ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 4 CP

CS

10.900.307,00

11.603.704,76

0,00

1.627.200,88

596.307,00

596.307,00

-212.332,15

-212.332,15

11.284.281,85

13.614.880,49

0,00 11.284.281,85

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

11.339.307,00

12.061.988,86

0,00

1.609.556,49

674.007,00

674.007,00

-220.032,15

-220.032,15

11.793.281,85

14.125.520,20

415.260,10 11.378.021,75

TITOLO 2
Spese in conto capitale

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi

09032.02.206072 0,00 0,002022 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00CP

0,00 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00CS

Dotazioni informatiche SGRU
 

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 2 CP

CS

0,00

0,00

0,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,00 80.000,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 2 CP

CS

0,00

0,00

0,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,00 80.000,00

Totale Capitoli Variati su Programma 3 CP

CS

11.339.307,00

12.061.988,86

0,00

1.609.556,49

754.007,00

754.007,00

-220.032,15

-220.032,15

11.873.281,85

14.205.520,20

415.260,10 11.458.021,75

Programma 4 - Servizio idrico integrato

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

09041.01.10107201 465.000,00 0,002022 0,00 -10.000,00 455.000,00 430.000,00 25.000,00CP

518.422,71 -53.164,25 0,00 -10.000,00 455.258,46CS

SPESE PER IL PERSONALE - RETRIBUZIONI LORDE

09041.01.10107202 1.200,00 0,002022 0,00 -1.200,00 0,00 0,00 0,00CP

1.200,00 0,00 0,00 -1.200,00 0,00CS

SPESE PER IL PERSONALE ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

09041.01.10107203 15.000,00 0,002022 0,00 -2.000,00 13.000,00 10.000,00 3.000,00CP

22.454,83 -7.454,83 0,00 -2.000,00 13.000,00CS

SPESE PER IL PERSONALE SALARIO ACCESSORIO

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 CP

CS

481.200,00

542.077,54

0,00

-60.619,08

0,00

0,00

-13.200,00

-13.200,00

468.000,00

468.258,46

440.000,00 28.000,00

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

09041.03.10307700 170.000,00 105.732,972022 46.100,00 0,00 321.832,97 280.282,53 41.550,44CP

373.141,41 -19.131,46 46.100,00 0,00 400.109,95CS

PRESTAZIONI DI SERVIZIO A SUPPORTO DEL SERVIZIO SII

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 3 CP

CS

170.000,00

373.141,41

105.732,97

-19.131,46

46.100,00

46.100,00

0,00

0,00

321.832,97

400.109,95

280.282,53 41.550,44

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

651.200,00

915.218,95

105.732,97

-79.750,54

46.100,00

46.100,00

-13.200,00

-13.200,00

789.832,97

868.368,41

720.282,53 69.550,44

TITOLO 2
Spese in conto capitale

Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi
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ATERSIR AGENZIA TERRITORIALE EMILIA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Impegnato 

USCITE ANNO: 2022

Classificazione
Anno 

competenza 
Iniziale 

Variazioni 
precedenti 

Variazione 
positiva 

Variazione 
negativa 

Definitivo Rimanenza 

09042.02.206073 0,00 555.000,002022 50.000,00 0,00 605.000,00 555.000,00 50.000,00CP

555.000,00 0,00 50.000,00 0,00 605.000,00CS

DOTAZIONI INFORMATICHE SII

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 2 CP

CS

0,00

555.000,00

555.000,00

0,00

50.000,00

50.000,00

0,00

0,00

605.000,00

605.000,00

555.000,00 50.000,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 2 CP

CS

0,00

555.000,00

555.000,00

0,00

50.000,00

50.000,00

0,00

0,00

605.000,00

605.000,00

555.000,00 50.000,00

Totale Capitoli Variati su Programma 4 CP

CS

651.200,00

1.470.218,95

660.732,97

-79.750,54

96.100,00

96.100,00

-13.200,00

-13.200,00

1.394.832,97

1.473.368,41

1.275.282,53 119.550,44

Totale Capitoli Variati su Missione 9 CP

CS

11.990.507,00

13.532.207,81

660.732,97

1.529.805,95

850.107,00

850.107,00

-233.232,15

-233.232,15

13.268.114,82

15.678.888,61

1.690.542,63 11.577.572,19

Missione 20
Fondi e accantonamenti

Programma 2 - Fondo crediti di dubbia esigibilità

TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

20021.10.10801001 190.200,00 0,002022 56.800,00 0,00 247.000,00 0,00 247.000,00CP

0,00 190.200,00 56.800,00 0,00 247.000,00CS

FCDE (FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA')

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 10 CP

CS

190.200,00

0,00

0,00

190.200,00

56.800,00

56.800,00

0,00

0,00

247.000,00

247.000,00

0,00 247.000,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 1 CP

CS

190.200,00

0,00

0,00

190.200,00

56.800,00

56.800,00

0,00

0,00

247.000,00

247.000,00

0,00 247.000,00

Totale Capitoli Variati su Programma 2 CP

CS

190.200,00

0,00

0,00

190.200,00

56.800,00

56.800,00

0,00

0,00

247.000,00

247.000,00

0,00 247.000,00

Totale Capitoli Variati su Missione 20 CP

CS

190.200,00

0,00

0,00

190.200,00

56.800,00

56.800,00

0,00

0,00

247.000,00

247.000,00

0,00 247.000,00

Missione 99
Servizi per conto terzi

Programma 1 - Servizi per conto terzi e Partite di giro

TITOLO 7
Spese per conto terzi e partite di giro

Macroaggregato 2 - Uscite per conto terzi

99017.02.40301000 1.000,00 0,002022 5.000,00 0,00 6.000,00 2.309,00 3.691,00CP

1.860,58 0,00 5.000,00 0,00 6.860,58CS

Altre ritenute al personale per conto di terzi

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 2 CP

CS

1.000,00

1.860,58

0,00

0,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

6.860,58

2.309,00 3.691,00

Totale Capitoli Variati su Titolo 7 CP

CS

1.000,00

1.860,58

0,00

0,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

6.860,58

2.309,00 3.691,00
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Totale Capitoli Variati su Programma 1 CP

CS

1.000,00

1.860,58

0,00

0,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

6.860,58

2.309,00 3.691,00

Totale Capitoli Variati su Missione 99 CP

CS

1.000,00

1.860,58

0,00

0,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

6.000,00

6.860,58

2.309,00 3.691,00

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2022 961.307,00 -261.232,15

700.074,85

700.074,85

961.307,00 -261.232,15

13.268.016,80 1.142.599,53 15.110.691,18 3.101.568,94 12.009.122,24CP

CS 15.465.048,90 1.627.675,97 17.792.799,72

SALDO CASSA

SALDO COMPETENZA
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Allegato alla determinazione n. 208 del 02 agosto 2022 

 

 

Oggetto: Variazione al Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024, parte contabile, 

a seguito della variazione di bilancio approvata con deliberazione di 

Consiglio d’Ambito n. 75 del 29 luglio 2022 
 

 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell’art. 183 comma 

7 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 

 

 

 

Il Dirigente 

Area Amministrazione 

e Supporto alla Regolazione 

            Dott.ssa Elena Azzaroli 

  (documento firmato digitalmente) 

 

 

Data di esecutività 

Bologna, 02 agosto 2022 
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